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汐止國泰綜合醫院護理科 

護理聯合訓練計畫-安寧療護 

 
一、 目的:  

提供護理人員了解或實際參與安寧療護之照護模式之訓練，以

提升病人整體性照護品質。 

二、 對象: 

年資為 1-2年之二年期護理師(護士)訓練計畫學員 

三、 訓練時間: 

三天 

四、 訓練方式: 

（一） 課室教學 

（二） 安寧病房臨床實習 

五、 訓練目標:學員於訓練後能在 

（一） 安寧療護的理念與實務 

1. 比較安寧療護理念與安樂死 

2. 定義安寧緩和條例 

3. 認識安寧緩和條例相關同意書與意願書簽署 

（二） 安寧療護的溝通技巧 

1. 列舉病情告知技巧 

2. 同理心之運用 

（三） 安寧療護之臨床實務 

1. 描述末期癌症病人常見症狀控制，如疼痛、噁心嘔吐、呼

吸困難等)三種以上 

2. 正確操作舒適護理二種以上 

3. 列舉出善終準備四大類別 
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4. 列舉哀傷輔導四項介入措施 

5. 參與團隊會議及醫病共享決策(SDM) 

6. 模擬家庭會議 

六、作業： 

心得報告一篇(500字以上) 

七、 評核標準： 

安寧病房護理長、臨床教師及學員依「護理人員聯合訓練雙向

回饋評值表」完成臨床實務評值、學習滿意度評值、學習成效

評值並進行雙向溝通。臨床實務項目經指導後≦6分時，則進

行後續評值；另學習成效評值、學習滿意度評值須≧80分以

上。 

八、 聯絡方式: 

1. 計畫負責人:林雅慧 督導 

2. 電話: 02-26482121 分機 2001-5 


